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Załącznik do Uchwały nr 1/2024  

Komitetu Sterującego ZIT z 11.03.2024r. 

  

POROZUMIENIE  

 

w sprawie realizacji instrumentu rozwoju terytorialnego Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych ZIT 

Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Olsztyna w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Warmii i Mazur 2021-2027, zwane dalej „Porozumieniem”, 

zawarte w .............................................. w dniu ............................ r. 

pomiędzy 

Województwem Warmińsko-Mazurskim, z siedzibą w Olsztynie ul. Emilii Plater 1, w imieniu którego 

działa Zarząd Województwa, pełniący funkcję  Instytucji  Zarządzającej  Fundusze Europejskie dla 

Warmii i Mazur 2021-2027 (zwanej dalej IZ FEWiM) reprezentowanym przez: 

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. …………………………………………………………..................…….................................................................. 

przy kontrasygnacie ………………………………………………………………………………………………………………………….., 

a Gminą Olsztyn – pełniącą funkcję Lidera, z siedzibą w Olsztynie, zwanym dalej „Związkiem ZIT”, 

reprezentowanym przez: 

Pana Piotra Grzymowicza – Prezydenta Olsztyna, 

przy kontrasygnacie Pani Anny Staśkiewicz – Skarbnika Miasta, 

wykonującym zadania związane z realizacją ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Olsztyna na 

podstawie Porozumienia z dnia 29 stycznia 2021 r. w sprawie współdziałania celem realizacji 

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Olsztyna , zmienionego 

Aneksem nr 1 z dnia 11 maja 2023 r., 

zwanymi dalej „Stronami”.  

 

Preambuła 

Działając na podstawie art. 8  ust. 1 pkt 2, a także art. 34 ust. 5 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.  

o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021 

–2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079) zwanej dalej „ustawą wdrożeniową”, w związku z art. 28 rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)  2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne 

przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego 

Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy 

oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego  

i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej oraz 

ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego 

i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006  (Dz. Urz. UE L 231  
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z 30.06.2021, s. 159), zwanego dalej „rozporządzeniem ogólnym”, art. 11 ust. 2 rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spójności (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, s. 60), zwanego 

dalej „rozporządzeniem EFRR” oraz motywem 23 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz 

uchylającego rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, s. 21) zwanego dalej 

„rozporządzeniem EFS+” oraz na podstawie art. 14rb ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2023 r. poz. 1259 ze zm.) w związku z Uchwałą Nr XIV/243/20 

Sejmiku Województwa Warmińsko-Mazurskiego z dnia 18 lutego 2020 r. w sprawie przyjęcia strategii 

rozwoju województwa: „Warmińsko-Mazurskie 2030. Strategia rozwoju społeczno-gospodarczego” 

w celu realizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 (zwanego 

dalej „FEWiM 2021-2027”), zatwierdzonego decyzją wykonawczą Komisji Europejskiej z dnia 5 grudnia 

2022 r. nr C(2022)8908, notyfikowaną w dniu 5 grudnia 2022 r. oraz przyjętego przez Zarząd 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego Uchwałą Nr 63/730/22/VI z dnia 19 grudnia 2022 r. 

oraz Strategii Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Olsztyna 2030+ – Nowe wyzwania  przyjętej w trybie 

art. 34 ustawy wdrożeniowej  

Strony Porozumienia postanawiają, co następuje: 

 

§ 1 

Terminy i skróty 

1. Terminy i skróty użyte w Porozumieniu: 

1) BP – budżet państwa, rozumiany zgodnie z art. 110 ustawy o finansach publicznych;  

2) EFRR – Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego; 

3) EFS+ – Europejski Fundusz Społeczny Plus; 

4) FEWiM 2021-2027 – program regionalny Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 

5) IZ FEWiM – Instytucja Zarządzająca programem regionalnym Fundusze Europejskie dla 

Warmii i Mazur 2021-2027; 

6) KM FEWiM – Komitet Monitorujący program regionalny Fundusze Europejskie dla Warmii  

i Mazur 2021-2027; 

7) rozporządzenie EFRR – rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058  

z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego  

i Funduszu Spójności; 

8) rozporządzenie EFS+ – rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057  

z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz 

uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013; 

9) rozporządzenie ogólne – rozporządzenie Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2021/1060   

z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, 

Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, 

Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na 

potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego  

i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej; 
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10) system realizacji FEWiM 2021-2027 – warunki i procedury obowiązujące instytucje 

uczestniczące w realizacji FEWiM 2021-2027, o których mowa w art. 6 ust. 1 ustawy 

wdrożeniowej; podstawę systemu mogą stanowić dokumenty określone w art. 6 ust. 2 

ustawy wdrożeniowej; 

11) Szczegółowy Opis Priorytetów (SzOP) – dokument przygotowany i przyjęty przez Instytucję 

Zarządzającą FEWiM, określający w szczególności zakres działań realizowanych w ramach po-

szczególnych priorytetów programu; 

12) Strategia ZIT – Strategia Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Olsztyna 2030+ – Nowe 

wyzwania , pozytywnie zaopiniowana przez IZ FEWiM; 

13) Strategia Komunikacji FEWiM 2021-2027 – Strategia komunikacji programu regionalnego 

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 tj. dokument określający reguły  

i schematy informacji i promocji Programu, obejmujący cały okres programowania 2021 

-2027; 

14) UE – Unia Europejska; 

15) ustawa wdrożeniowa – ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 

16) zadania – zadania Związku ZIT wymienione w § 5 niniejszego Porozumienia; 

17) ZIT MOF Olsztyna – instrument rozwoju terytorialnego realizowany w ramach FEWiM 2021-

2027, spełniający przesłanki określone w FEWiM 2021-2027 m.in. w sekcji 1 (Wymiar 

terytorialny); 

2. Pozostałe terminy użyte w porozumieniu są zgodne z art. 2 ustawy wdrożeniowej. 

 

§ 2 

Przedmiot Porozumienia 

1. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest przyjęcie do realizacji w ramach FEWiM 2021-2027 

instrumentu rozwoju terytorialnego ZIT MOF Olsztyna, zgodnie z regulacjami zawartymi w FEWiM 

2021-2027  m.in. w sekcji 1 (Wymiar terytorialny) w celu realizacji zadań w zakresie polityki 

rozwoju wynikających ze strategii rozwoju województwa. 

2. Przedsięwzięcia realizowane w ramach instrumentu, o którym mowa w ust. 1 będą wdrażane za 

pomocą Działań dedykowanych ZIT wskazanych w SzOP FEWiM 2021-2027, określonych  

w załączniku nr 1 do niniejszego Porozumienia, zwanych dalej Działaniami, z zastrzeżeniem § 18. 

3. Przedsięwzięcia w formule ZIT będą wybierane wyłącznie w sposób konkurencyjny w oparciu  

o kryteria wyboru projektów stosowne dla Działań dedykowanych ZIT i Strategię Miejskiego 

Obszaru Funkcjonalnego Olsztyna 2030+ – Nowe wyzwania opracowaną przez Związek ZIT MOF 

Olsztyna oraz zaopiniowaną przez IZ FEWiM. 

§ 3 

Obszar realizacji ZIT  

1. Obszarem realizacji ZIT MOF Olsztyna jest obszar jednostek samorządu terytorialnego, które 

przystąpiły do Porozumienia administracyjnego z dnia 29 stycznia 2021 r. w sprawie 

współdziałania celem realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego Olsztyna zmienionego Aneksem nr 1 z dnia 11 maja 2023 r..  

2. Do Porozumienia, o którym mowa w ust. 1  przystąpiły: 

1) Gmina Olsztyn, 
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2) Gmina Barczewo, 

3) Gmina Dywity, 

4) Gmina Gietrzwałd, 

5) Gmina Jonkowo, 

6) Gmina Purda, 

7) Gmina Stawiguda. 

 

§ 4 

Alokacja przeznaczona na ZIT 

1. Łączna wysokość środków UE przeznaczonych na finansowanie Działań określonych w § 2 ust. 2 

dedykowanych ZIT w ramach FEWiM 2021-2027, wynosi maksymalnie  72 078 132 EUR  (słownie: 

siedemdziesiąt dwa miliony siedemdziesiąt osiem tysięcy sto trzydzieści dwa euro), w tym:  

1) środki EFRR – maksymalnie 51 279 613 EUR (słownie: pięćdziesiąt jeden milionów dwieście 

siedemdziesiąt dziewięć tysięcy sześćset trzynaście euro), w formie dotacji,  

2) środki EFS+ – maksymalnie 19 322 366 EUR (słownie: dziewiętnaście milionów trzysta 

dwadzieścia dwa tysiące trzysta sześćdziesiąt sześć euro) w formie dotacji, 

3) środki budżetu państwa wydzielone w ramach Kontraktu Programowego dla Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego, zawartego 29 lipca 2022 r. pomiędzy Ministrem Funduszy i Polityki 

Regionalnej a Województwem Warmińsko-Mazurskim, stanowiące uzupełnienie do środków 

z EFS+, w kwocie 1 476 153 EUR (słownie: jeden milion czterysta siedemdziesiąt sześć tysięcy 

sto pięćdziesiąt trzy euro), 

2. Podział środków finansowych w ramach ZIT, o których mowa w ust. 1 na poszczególne Działania 

FEWiM 2021-2027, o których mowa w § 2 określono w Załączniku nr 2 do niniejszego 

Porozumienia. 

3. Zmiany w treści Załącznika nr 2 wymagają podjęcia stosownej uchwały przez IZ FEWiM w sprawie 

podziału środków ZIT w ramach FEWiM 2021-2027, a następnie zmiany zapisów Porozumienia. 

4. IZ FEWiM dokonuje przeliczeń dostępnej alokacji środków UE zgodnie z algorytmem przeliczania 

dostępnych środków z uwzględnieniem kursu euro Europejskiego Banku Centralnego  

z przedostatniego dnia kwotowania Komisji Europejskiej w miesiącu poprzedzającym miesiąc, 

w którym dokonuje się wyliczenia wartości alokacji. 

5. W przypadku niezłożenia żadnego wniosku o dofinansowanie w dwóch kolejnych naborach  

w ramach danego Działania dedykowanego ZIT, ogłoszonych w terminach wynikających  

z harmonogramu naboru wniosków o dofinansowanie uzgodnionego przez IZ FEWiM ze 

Związkiem ZIT, wysokość środków przeznaczonych na finansowanie projektów ZIT w ramach 

FEWiM 2021-2027  wskazana w § 4 ust. 1 może zostać pomniejszona o kwotę pozostającą do 

wydatkowania w ramach tego Działania. 

6. W przypadku nieosiągnięcia wskaźników dla Działań realizowanych w ramach ZIT, określonych  

w Załączniku nr 3 do niniejszego Porozumienia, mogących negatywnie wpłynąć na wyniki 

przeglądu śródokresowego, o którym mowa w art. 18 rozporządzenia ogólnego (w tym na alokację 

kwoty elastyczności), wysokość środków przeznaczonych na finansowanie projektów ZIT  

w ramach FEWiM 2021-2027  wskazana w § 4 ust. 1 może zostać odpowiednio pomniejszona 

zgodnie z algorytmem określonym w Załączniku nr 4 do Porozumienia. 
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7. W przypadku powstania oszczędności w projektach realizowanych w ramach ZIT, środki te 

pozostają częścią alokacji przeznaczonej dla Związku ZIT. 

8. W obrębie tego samego celu szczegółowego zakłada się wyłączenie ze wsparcia poza formułą ZIT 

zakresu (przedmiotowego i podmiotowego) planowanego do realizacji w formule ZIT zgodnie ze 

Strategią ZIT.  

 

 

§ 5 

Zadania Związku ZIT 

1. Zadania Związku ZIT obejmują: 

1) zadania związane z przygotowaniem zmian, opiniowaniem i monitorowaniem realizacji 

Strategii ZIT, określone szczegółowo w § 6, 

2) udział przedstawicieli Związku ZIT w pracach KM FEWiM zgodnie z § 7, 

3) współpracę z IZ FEWiM przy tworzeniu harmonogramu naborów wniosków o dofinansowanie 

dla dedykowanych Działań (w zakresie terminów naborów oraz alokacji w danym naborze), 

w terminach wskazanych przez IZ FEWiM, 

4) monitorowanie i sprawozdanie gotowości stron porozumienia międzygminnego Związku ZIT 

MOF, o którym mowa powyżej  do złożenia projektów wybieranych w sposób konkurencyjny 

systematycznie, zgodnie z ustanowioną przez Związek ZIT procedurą oraz przekazywania do 

IZ FEWiM do 5 dnia każdego miesiąca następującego po zakończeniu kwartału kwartalnej 

informacji na temat stanu gotowości do złożenia wniosków o dofinansowanie i do realizacji 

na ostatni dzień kwartału, zgodnie ze wzorem, który zostanie przekazany przez IZ FEWiM, 

5) wydawanie opinii dla projektów zgodnych ze Strategią ZIT, o której mowa w § 8, 

6) współpraca z IZ FEWiM w pracach przygotowawczych do wdrożenia perspektywy finansowej 

2028-2034   

W związku z realizacją zadań, o których mowa w niniejszym paragrafie Związek ZIT jest 

zobowiązany do wypełniania dodatkowych obowiązków określonych w § 9.  

 

§ 6 

Zmiany, monitorowanie, realizacja Strategii ZIT 

1. Związek ZIT przygotowuje zmiany Strategii ZIT we współpracy z IZ FEWiM.  

2. Współpraca, o której mowa w ust. 1 obejmuje w szczególności opracowanie zmian Strategii ZIT lub 

samej listy projektów (o ile została przyjęta odrębną uchwałą) przez Związek ZIT i przedłożenie 

Strategii ZIT wraz z listą projektów, uwzględniającej zmiany, do IZ FEWiM celem ponownego 

wydania przez nią opinii w zakresie możliwości finansowania Strategii ZIT w ramach FEWiM 2021-

2027.  

3. Strategia ZIT uwzględniająca zmiany winna zawierać w szczególności następujące elementy: 

 syntezę diagnozy obszaru realizacji ZIT wraz z analizą problemów, potrzeb  

i potencjałów rozwojowych; 
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 cele, jakie mają być zrealizowane w ramach ZIT, ze wskazaniem podejścia zintegrowanego, 

oczekiwanych wskaźników rezultatu i produktu, powiązania z FEWiM 2021-2027, ewentualnie 

innym właściwym programem; 

 listę projektów wraz z informacją na temat sposobu ich określenia oraz powiązania z innymi 

projektami; 

 źródła finansowania;  

 warunki i procedury obowiązujące w realizacji Strategii ZIT; 

 opis procesu zaangażowania partnerów społecznych i gospodarczych oraz właściwych 

podmiotów reprezentujących społeczeństwo obywatelskie, podmiotów działających na rzecz 

ochrony środowiska oraz podmiotów odpowiedzialnych za promowanie włączenia społecznego, 

praw podstawowych, praw osób ze specjalnymi potrzebami, równości płci  

i niedyskryminacji w pracach nad przygotowaniem i wdrażaniem Strategii ZIT oraz sprawozdanie 

z jego konsultacji społecznych. 

4. Związek ZIT monitoruje realizację Strategii ZIT i składa IZ FEWiM sprawozdania z jej realizacji, 

zgodnie z zasadami, które Strony uzgodnią w trakcie realizacji Porozumienia. 

5. Związek ZIT w terminie 1 miesiąca od podpisania niniejszego Porozumienia sporządza Plan Działań 

dotyczący realizacji Strategii ZIT w części obejmującej dofinansowanie ze środków FEWiM 2021-

2027 na cały okres wdrażania FEWiM 2021-2027 z podziałem na lata, zawierający kamienie milowe 

w zakresie m.in. realizacji projektów wynikających ze Strategii ZIT, planowanego poziomu 

wydatkowania środków dedykowanych ZIT i osiągnięcia wskaźników, o których mowa w załączniku 

nr 3 do niniejszego Porozumienia. 

6. Związek ZIT w terminie do 30 października każdego roku przygotowuje Roczny Plan Działań na 

kolejny rok obejmujący szczegółowe plany realizacji Planu, o którym mowa w pkt 5. Plan Działań na 

rok 2024 zostanie wskazany w Planie Działań obejmującym cały okres wdrażania ZIT w FEWiM 2021-

2027. Wzory Planu Działań/Rocznego Planu Działań zostaną wypracowane przez Strony w trakcie 

realizacji Porozumienia. 

7. Związek ZIT w terminie do 31 stycznia każdego roku przygotowuje sprawozdanie z realizacji 

Rocznego Planu Działań. W przypadku zidentyfikowania ryzyka niezrealizowania Rocznego Planu 

Działań Związek ZIT zobowiązuje się do przedstawienia IZ FEWiM działań naprawczych oraz do 

wydatkowania środków niezakontraktowanych w roku objętym sprawozdawczością w kolejnym 

następującym roku. 

8. IZ FEWiM dokonuje analizy Planów Działań, o których mowa w ust. 5 i 6 oraz sprawozdania, o 

którym mowa w ust. 7. IZ FEWiM może zgłosić swoje uwagi w terminie 14 dni od ich przedłożenia 

przez Związek ZIT, co do spójności z planami wdrażania FEWiM. Po weryfikacji, Plany o których 

mowa powyżej podlegają zatwierdzeniu przez Instytucję Zarządzającą.  

 

§ 7 

Udział Związku ZIT w pracach KM FEWiM 

W KM FEWiM Związek ZIT reprezentuje delegowany przez niego członek Komitetu (wraz ze stałym 

zastępcą), który uczestniczy w procesie monitorowania, ewaluacji, oceny postępów w osiąganiu celów 

oraz rozpatrywaniu wszelkich kwestii, które wpływają na wykonanie FEWiM 2021-2027.  
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§ 8 

Opinia Związku ZIT 

1. Projekty planowane do realizacji w ramach alokacji, o której mowa § 4 objęte są wymogiem 

uzyskania pozytywnej opinii Związku ZIT, która stanowi obligatoryjny załącznik do wniosku o 

dofinansowanie projektu. 

2. Związek ZIT wydaje opinię, o której mowa w ust. 1, mając na uwadze zgodność ze Strategią ZIT tj. 

z listą projektów realizującą cele Strategii ZIT (w tym, zgodność z typem wnioskodawcy, z zakresem 

wsparcia, okresem realizacji, miejscem realizacji, źródłem finansowania). 

3. Związek ZIT ponosi wyłączną odpowiedzialność za prawidłowe opracowanie procedury udzielania 

opinii projektom zgodnym ze Strategią ZIT, o której mowa w § 5 ust. 1 pkt 5 oraz zapewnia jej 

stosowanie w sposób nienaruszający zasad wynikających z przepisów prawa w szczególności 

zasady przejrzystości, rzetelności i bezstronności oraz równego traktowania wnioskodawców 

ubiegających się o wydanie opinii oraz w terminach naborów wniosków zgodnie z aktualnym 

harmonogramem naboru. 

4. Związek ZIT zobowiązuje się do publikacji informacji o udzielaniu opinii w terminie stosownym do 

udostępnianego Regulaminu wyboru projektów w ramach dedykowanych Działań, o których mowa 

w § 2 ust. 2 na stronie internetowej Urzędu Miasta: https://zit.olsztyn.eu 

 

§ 9 

Obowiązki  Związku ZIT 

1. W celu realizacji zadań wymienionych w paragrafach poprzedzających Związek ZIT wypełnia inne 

obowiązki, w zakresie odpowiednim do charakteru i zakresu zadań, w tym w szczególności: 

1) zobowiązuje się do stworzenia lub dostosowania istniejącej struktury organizacyjnej (w tym 

uwzględnienia ciała doradczego dla organu wykonawczego/ lidera porozumienia) 

zapewniającej podział funkcji, przejrzyste  określenie obowiązków oraz prawidłową realizację  

zadań,  

2) ponosi pełną odpowiedzialność za formalną, merytoryczną, techniczną, organizacyjną oraz 

finansową stronę wykonywanych zadań, zapewniając odpowiednie zasoby do ich realizacji, 

3) zobowiązuje się do przedstawiania na żądanie IZ FEWiM informacji i wyjaśnień związanych 

z realizacją zadań w terminie uzgodnionym z IZ FEWiM, 

4) zobowiązuje się do niezwłocznego informowania IZ FEWiM o trudnościach w realizacji zadań, 

w szczególności o wszelkich zagrożeniach przy wykonywaniu zadań lub o zamiarze 

zaprzestania ich wykonywania,  

5) zobowiązuje się do zachowania zasady bezstronności, poufności oraz braku konfliktu 

interesów. Osoby zaangażowane w proces wydawania opinii na podstawie § 5 ust. 1 pkt 5 i § 

8, będą zobowiązane do podpisania deklaracji bezstronności i poufności obowiązujących dla 

wszystkich wniosków złożonych w procedurze wydawania opinii i naborach ZIT, 

6) zobowiązuje się do udziału w prowadzeniu działań informacyjnych i promocyjnych, o których 

mowa w § 14,  

7) zobowiązuje się do monitorowania realizacji celów FEWiM 2021-2027 i wskaźników postępu 

rzeczowego, określonych w Załączniku nr 3 do Porozumienia, zgodnie ze wzorem 

przekazanym przez IZ FEWiM, a w przypadku ryzyka ich niezrealizowania – do przedstawienia 
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IZ FEWiM propozycji działań mających na celu  ich zrealizowanie. IZ FEWiM udostępnia 

Związkowi ZIT niezbędne dane z systemów teleinformatycznych na potrzeby monitoringu, 

8) zobowiązuje się do sporządzania Planu Działań, Rocznych Planów Działań, informacji oraz 

dokumentów sprawozdawczych dotyczących realizacji Działań, o których mowa w § 2  

w terminie i zakresie określonym przez IZ FEWiM,   

9) zobowiązuje się do współpracy z IZ  FEWiM przy realizacji badań ewaluacyjnych, analiz, 

ekspertyz prowadzonych lub zlecanych przez IZ FEWiM, inne instytucje zarządzające 

programami na lata 2021-2027, ministerstwo właściwe ds. rozwoju regionalnego, Komisję 

Europejską, o których mowa w § 12 niniejszego Porozumienia,  

10) zobowiązuje się do poddania kontrolom i audytom, o których mowa w § 13 niniejszego 

Porozumienia. 

2. W ramach zadań, o których mowa w § 5, Związek ZIT zobowiązany jest do realizacji niniejszego 

Porozumienia z zachowaniem zasad należytej staranności, zgodnie z najlepszą praktyką, 

przepisami obowiązującego prawa i dokumentami systemu realizacji FEWiM 2021-2027, 

w szczególności:  

1) rozporządzeniem ogólnym, 

2) rozporządzeniem EFRR, 

3) rozporządzeniem EFS+, 

4) ustawą wdrożeniową oraz wytycznymi horyzontalnymi wydanymi na podstawie jej art. 5 

ust. 1, 

5) ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, 

6) ustawą z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, 

7) ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, 

8) ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, 

9) Kontraktem Programowym dla Województwa Warmińsko-Mazurskiego, 

10) dokumentami programowymi w ramach wieloletniej perspektywy finansowej Unii 

Europejskiej na lata 2021-2027,  tj. FEWiM 2021-2027 oraz SzOP FEWiM 2021-2027. 

 

§ 10 

Zadania  IZ FEWiM 

1. Opiniuje Strategię ZIT w zakresie możliwości finansowania jej w ramach FEWiM 2021-2027.  

2. Opracowuje przy udziale Związku ZIT z uwzględnieniem § 5 ust. 1 pkt 3 harmonogram naboru 

wniosków w ramach Działań, o których mowa w § 2  ust. 2. wybieranych w sposób konkurencyjny.  

3. Przeprowadza nabór i ocenę oraz dokonuje wyboru projektów w oparciu o kryteria zatwierdzone 

przez KM FEWiM oraz zapewnia, że wybór projektów następował będzie zgodnie z wymogami 

określonymi w art. 73 ust. 2 rozporządzenia ogólnego oraz w rozdziale 14 ustawy wdrożeniowej,  

w zakresie wskazanym w SzOP, a także zgodnie z warunkami określonymi w dokumentacji naboru 

oraz zasadami  określonymi  przez IZ FEWIM w systemie realizacji  FEWiM 2021-2027.   

4. Co miesiąc udostępnia dane z systemu informatycznego dotyczące stanu realizacji Działań, 

o których mowa w  § 2 ust. 2.  

5. Wydaje opinie, interpretacje w kwestiach wątpliwych zgłoszonych przez Związek ZIT po 

przedłożeniu stanowiska Związku ZIT w danej sprawie. 

6. Przekazuje niezbędne informacje Związkowi ZIT w okresie obowiązywania Porozumienia w celu 

zapewnienia prawidłowej realizacji przez Związek ZIT zadań objętych Porozumieniem. 
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§ 11 

Finansowanie Działań dedykowanych ZIT 

1. Kwoty środków przeznaczonych na finansowanie projektów w ramach Działań określonych w § 2 

ust. 2  będą wynikać z SzOP oraz załącznika nr 2 do niniejszego Porozumienia.  

2. Kwota, o której mowa w § 4 ust. 1, może ulec zwiększeniu w przypadku wyrażenia zgody na 

nadkontraktację zgodnie z art. 193 ust. 4 ustawy o finansach publicznych. Zmiana ta nie wymaga 

formy aneksu do Porozumienia. 

 

§ 12 

Badania ewaluacyjne, analizy, ekspertyzy 

1. Związek ZIT jest zobowiązany do współpracy z IZ FEWiM, ministrem właściwym ds. rozwoju 

regionalnego i KE oraz wskazanymi przez ww. instytucje innymi podmiotami w zakresie badań 

ewaluacyjnych, analiz i ekspertyz związanych z realizacją FEWiM 2021-2027, w tym w szczególności 

do: 

1) uczestnictwa w wywiadach i ankietach oraz konsultacji dokumentacji tworzonej w ramach i na 

potrzeby badań ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz (dokumentacja tworzona na potrzeby 

zlecenia badań/analiz/ekspertyz, raportów), w zakresie określonym przez IZ FEWiM, 

2) przekazywania danych i dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia badań ewaluacyjnych, 

analiz, ekspertyz wraz z możliwością powierzenia przetwarzania tych danych wykonawcom 

zewnętrznym badań ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz, 

3) konsultowania rekomendacji proponowanych przez wykonawców badań/analiz/ekspertyz, 

wdrażania rekomendacji wskazanych przez IZ FEWiM do wdrożenia oraz przekazywania IZ 

FEWiM informacji o statusie ich wdrożenia,  

4) współpracy z IZ FEWiM po zakończeniu realizacji FEWiM 2021-2027 w realizacji badań 

ewaluacyjnych, ekspertyz, analiz, dotyczących działań, prowadzonych i/lub zlecanych przez IZ 

FEWiM, inne Instytucje Zarządzające Programami w latach 2021-2027, ministerstwo właściwe 

ds. rozwoju regionalnego, Komisję Europejską. 

2. Forma współpracy i zakres danych, o których mowa w ust. 1, określane są każdorazowo na 

potrzeby poszczególnych badań przez IZ FEWiM. 

 

§ 13 

Kontrola i audyt 

1. Związek ZIT zobowiązuje się poddać kontroli uprawnionych podmiotów zgodnie 

z rozporządzeniem ogólnym, ustawą wdrożeniową oraz FEWiM 2021-2027. Związek ZIT zapewni 

tym podmiotom nieograniczone prawo wglądu w dokumenty związane z realizacją zadań 

określonych w niniejszym Porozumieniu. 

2. Prawo kontroli przysługuje uprawnionym podmiotom w siedzibie Związku ZIT. 

3. Związek ZIT przekazuje niezwłocznie IZ FEWiM raporty pokontrolne z kontroli przeprowadzonych 

w Związku ZIT w związku z realizacją FEWiM 2021-2027 przez uprawnione podmioty. 

 

 
§ 14 
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Informacja i promocja 

1. Związek ZIT zobowiązuje się do współpracy w prowadzeniu przez IZ FEWiM działań informacyjnych 

i promocyjnych odnoszących się do zadań realizowanych przez Związek ZIT spójnych ze Strategią 

komunikacji programu FEWiM 2021-2027. 

2. W razie potrzeby, na wezwanie z IZ FEWiM na zasadach przez nią określonych, Związek ZIT 

współpracuje przy opracowaniu i realizacji rocznych planów działań informacyjno-promocyjnych 

dla Strategii komunikacji programu FEWiM 2021-2027 

3. IZ FEWiM zobowiązuje Związek ZIT do umieszczania odpowiednich logotypów we wszystkich 

dokumentach i materiałach, które przygotowuje w ramach zadań wynikających z niniejszego 

Porozumienia, w szczególności na materiałach informacyjnych oraz dokumentacji dotyczącej 

zamówień publicznych finansowanych w ramach PT FEWiM. 

4. IZ FEWiM przekaże Związkowi ZIT obowiązujące logotypy w ramach FEWiM 2021-2027 oraz 

wszelkie niezbędne dokumenty w celu wypełnienia i realizacji zadań z  zakresu informacji i promocji 

działań dofinansowanych z FEWiM 2021-2027.  

5. Związek ZIT zobowiązany jest do przekazywania IZ FEWiM informacji niezbędnych   

do wdrażania Programu w celu zamieszczenia na stronie internetowej 

www.funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl, w tym co najmniej Strategii ZIT i listy jednostek 

samorządu wchodzących w skład Związku ZIT. 

6. Związek ZIT zobowiązuje się do współpracy z IZ FEWiM przy promowaniu możliwości realizacji 

inwestycji w formule projektu  hybrydowego1. 

 

§ 15 

Dane osobowe  

1. Strony Porozumienia zobowiązują się przestrzegania prawa i obowiązków w zakresie przetwarzania 

danych osobowych, wynikających ze stosowania przez Strony postanowień Porozumienia, w tym 

przepisów RODO, innych przepisów Unii Europejskiej i przepisów prawa krajowego o ochronie 

danych osobowych.  

2. Wzajemne udostępnienie danych osobowych osób zawierających Porozumienie i ewentualnie osób 

odpowiedzialnych za jego realizację stanowi udostępnienie danych pomiędzy niezależnymi 

administratorami w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO. Obowiązki administratora wypełniane są zgodnie  

z obowiązkami określonymi w RODO.  

3. Każda ze Stron jako administrator udostępnionych jej danych osobowych samodzielnie decyduje  

o celach i środkach przetwarzania udostępnionych jej danych osobowych, w granicach 

obowiązującego prawa i ponosi za to odpowiedzialność. 

4. Instytucja Zarządzająca FEWiM jako administrator danych w celu wypełnienia obowiązku 

informacyjnego zgodnie z art. 13 RODO przekazuje Związkowi ZIT klauzulę informacyjną, która 

stanowi załącznik nr 5  do Porozumienia. 

§ 16 

                                                           
1 Projekt hybrydowy polega na wspólnej realizacji projektu przez partnerstwo publiczno-prywatne w rozumieniu art. 2 pkt 

15 rozporządzenia 2021/1060. Do wyboru partnera prywatnego w celu realizacji projektu hybrydowego stosuje się 
odpowiednie przepisy prawa. 

http://www.funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/
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Archiwizacja 

Związek ZIT zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją zadań Związku 

ZIT zgodnie z odrębnymi przepisami, w tym w szczególności zawartymi w rozporządzeniu ogólnym. 

 

§ 17 

Pomoc techniczna 

1. IZ FEWiM może zapewnić środki z pomocy technicznej FEWiM 2021-2027 na wsparcie 

przygotowania dokumentów strategicznych Związku ZIT. 

Pozostałe koszty wynikające z realizacji obowiązków określonych niniejszym Porozumieniem 

pokryte zostaną ze środków własnych ZIT. 

2. Tryb i zasady wykorzystania środków pomocy technicznej oraz pozostałe obowiązki z tym 

związane uregulowane zostaną w odrębnej umowie. 

 

Postanowienia końcowe 

§ 18 

1. Porozumienie może zostać rozwiązane na podstawie zgodnego oświadczenia Stron. 

2. W przypadku stwierdzenia  uchybień w realizacji niniejszego Porozumienia przez Związek ZIT IZ 

FEWiM może wydać dla Związku ZIT zalecenia wskazujące uchybienia, które powinny zostać 

usunięte oraz wskazać odpowiedni termin na ich usunięcie; 

3. IZ FEWiM może wypowiedzieć Porozumienie w przypadku, gdy Związek ZIT: 

1) odmówi poddania się audytowi i kontroli, 

2) w określonym terminie nie doprowadzi do usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości, 

uchybień, błędów i braków, 

3) nie będzie przedkładać w ustalonym terminie i na ustalonych zasadach wymaganych na 

podstawie niniejszego Porozumienia  dokumentów, 

4) spowoduje inne istotne i nieusuwalne nieprawidłowości, które mają wpływ na realizację 

warunków Porozumienia. 

4. Obie Strony niniejszego Porozumienia mogą je wypowiedzieć w przypadku, gdy druga ze Stron 

spowoduje rażące naruszenie jego warunków. Rozwiązanie Porozumienia w tym trybie nie 

skutkuje powstaniem jakichkolwiek roszczeń finansowych stron wobec siebie. 

5. W sytuacji zmiany FEWiM 2021-2027 lub zmiany systemu jego realizacji wpływających na treść 

Porozumienia podlega ono zmianie lub rozwiązaniu.  

6. Porozumienie zostaje zawarte na okres od dnia jego podpisania przez Strony do dnia realizacji 

przez  Strony wszystkich wynikających z niego zobowiązań. 

 

§ 19 

1. W przypadku, gdyby którekolwiek z postanowień Porozumienia było albo stało się nieważne lub 

Porozumienie zawierać będzie lukę, nie narusza to ważności i skuteczności pozostałych 

postanowień Porozumienia.  
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2. W tym przypadku strony Porozumienia zastąpią nieważne postanowienie innym, jeżeli będzie to 

prawnie dopuszczalne, niepodważalnym prawnie postanowieniem, które możliwie najwierniej 

oddaje zamierzony cel nieważnego postanowienia. 

 

§ 20 

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Porozumienia stosuje się odrębne 

przepisy wspólnotowe i krajowe. 

2. Spory powstałe w związku z Porozumieniem Strony będą się starały rozwiązywać polubownie. 

3. W razie niemożności polubownego rozwiązania sporu będzie on rozstrzygany przez sąd właściwy 

dla IZ FEWiM. 

4. Zmiana Porozumienia wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności z 

zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych w Porozumieniu. 

5. Porozumienie zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze Stron. 

 

§ 21 

Następujące załączniki stanowią integralną część Porozumienia: 

1. Załącznik nr 1 – Lista Działań dedykowanych ZIT MOF Olsztyna w ramach FEWiM 2021-2027;   

2. Załącznik nr 2 – Podział środków ZIT MOF Olsztyna w ramach FEWiM 2021-2027; 

3. Załącznik nr 3 – Tabele wskaźników produktu i rezultatu dla Działań ZIT MOF Olsztyna w ramach 

FEWiM 2021-2027; 

4. Załącznik nr 4 – Algorytm, o którym mowa w § 4 ust. 6; 

5. Załącznik nr 5 – Klauzula informacyjna. 

 

 

 

      

  ..........................................................   .....................................................  

 

 

 

 

 

  ..........................................................   .....................................................  

  

 Instytucja Zarządzająca        Związek ZIT  
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Załącznik nr 1  

do Porozumienia……………………………….. 

 

Lista Działań dedykowanych ZIT MOF Olsztyna w ramach FEWiM 2021-2027 

L.p. Priorytet Działanie Fundusz 

1. 02.00. ŚRODOWISKO 
02.09. 

Gospodarka wodno-ściekowa – ZIT 
EFRR 

2. 03.00. MOBILNOŚĆ MIEJSKA 

03.02.  

Mobilność miejska – ZIT 

(Schemat A) 

EFRR 

3. 06.00. EDUKACJA I KOMPETENCJE EFS+ 

06.06.  

Edukacja  ZIT  

(schemat A) 

EFS+ 

4. 09.00. WŁĄCZENIE I INTEGRACJA EFS+ 

09.05. 

Usługi społeczne dla osób potrzebujących 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu – ZIT 

 (schemat A) 

EFS+ 

09.08.  

Usługi społeczne na rzecz rodzin i osób w 

kryzysie bezdomności – ZIT  

(schemat A) 

EFS+ 
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Załącznik nr 2  
do Porozumienia……………………….. 

 

Podział środków ZIT MOF Olsztyna w ramach FEWiM 2021-2027 

             
    

  

Priorytet Działanie 
Cel  

Polityki 

Cel 

Szczegółowy 

Środki UE (EUR)  

dotacja 
Budżet państwa Alokacja łącznie (EUR) 

02.00. ŚRODOWISKO 
02.09. 

Gospodarka wodno-ściekowa – ZIT 
CP2 CS2.v 10 026 272 € Nie dotyczy 10 026 272 € 

03.00. MOBILNOŚĆ MIEJSKA 

03.02. 

Mobilność miejska – ZIT 

(Schemat A) 

CP2 CS2.viii 41 253 341 € Nie dotyczy 41 253 341 € 

06.00. EDUKACJA I 

KOMPETENCJE EFS+ 

06.06. 

Edukacja  ZIT 

(schemat A) 

CP4 CS4.f 13 550 128 € 797 067 € 14 347 195 € 

09.00. WŁĄCZENIE I 

INTEGRACJA EFS+ 

09.05. 

Usługi społeczne dla osób potrzebujących 
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu – ZIT 

(schemat A) 

CP4 CS4.k 2 886 119 € 339 543 € 3 225 662 € 

09.08. 

Usługi społeczne na rzecz rodzin i osób w 
kryzysie bezdomności – ZIT 

(schemat A) 

CP4 CP4.l 2 886 119 € 339 543 € 3 225 662 € 

Razem 70 601 979 € 1 476 153 € 72 078 132 € 
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Załącznik nr 3 
do Porozumienia …………………… 

 

Tabele wskaźników produktu i rezultatu dla Działań ZIT MOF Olsztyna w ramach FEWiM 2021-2027 

Nazwa Priorytetu i 
Działania 

Nazwa wskaźnika** P/R* 
Jednostka 

 miary 

Cel 
pośredni 

(2024) 

Szacowany  

cel końcowy  

(2029) 

Priorytet 2 ŚRODOWISKO 

Działanie 02.09 

 

Gospodarka wodno-
ściekowa – ZIT 

Długość nowych lub 
zmodernizowanych sieci 
kanalizacyjnych w 
ramach zbiorowych 
systemów 
odprowadzania ścieków 

P km 0 2,9 

Liczba wspartych 
oczyszczalni ścieków 
komunalnych 

P sztuki 0 1 

Wspierane strategie 
zintegrowanego rozwoju 
terytorialnego 

P sztuki 0 1 

Ludność objęta 
projektami w ramach 
strategii zintegrowanego 
rozwoju terytorialnego 

P osoby 0 15 319 

Wydajność nowo 
wybudowanych lub 
zmodernizowanych 
oczyszczalni ścieków 

P RLM 0 7 555 

Ludność przyłączona do 
ulepszonych zbiorowych 
systemów zaopatrzenia 
w wodę 

R Osoby 0 10 400 

Ludność przyłączona do 
zbiorowych systemów 
oczyszczania ścieków co 
najmniej II stopnia 

R osoby 0 570 

Priorytet 3 MOBILNOŚĆ MIEJSKA 
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Działanie 03.02 

 

Mobilność miejska – ZIT 

 

Schemat A 

Pojemność 
ekologicznego taboru do 
zbiorowego transportu 
publicznego 

P osoby 0 400 

Wspierana infrastruktura 
rowerowa 

P km 0 13 

Wspierane strategie 
zintegrowanego rozwoju 
terytorialnego 

P sztuki 0 1 

Ludność objęta 
projektami w ramach 
strategii zintegrowanego 
rozwoju terytorialnego 

P osoby 0 23 805 

Długość 
przebudowanych lub 
zmodernizowanych linii 
autobusowych 

P km 0 20 

Roczna liczba 
użytkowników nowego 
lub zmodernizowanego 
transportu publicznego 

R osoby 0 148 272 

Roczna liczba 
użytkowników 
infrastruktury rowerowej 

R osoby 0 33 600 

Szacowana emisja gazów 
cieplarnianych 

R t/rok 0 5 893 

Priorytet 6 EDUKACJA I KOMPETENCJE EFS + 

 

 

Działanie 06.06 

 

Edukacja ZIT 

 

Schemat A 

Liczba uczniów szkół i 
placówek systemu 
oświaty prowadzących 
kształcenie ogólne 
objętych wsparciem 

P osoby 0 11 000 

Liczba szkół i placówek 
systemu oświaty 
objętych wsparciem 

P Sztuki 0 101 

Liczba uczniów, którzy 
nabyli kwalifikacje po 
opuszczeniu programu 

R osoby 0 10 000 
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Priorytet 9 WŁĄCZENIE I INTEGRACJA EFS + 

Działanie 09.05 

 

Usługi społeczne dla 
osób potrzebujących 
wsparcia w codziennym 
funkcjonowaniu – ZIT  

 

Schemat A 

Liczba osób objętych 
usługami świadczonymi 
w społeczności lokalnej 
w programie 

P osoby 0 370 

Liczba utworzonych 
miejsc świadczenia usług 
w społeczności lokalnej 

R sztuki 0 90 

Działanie 09.08 

 

Usługi społeczne na rzecz 
rodzin i osób w kryzysie 
bezdomności – ZIT 

 

Schemat A 

Liczba osób objętych 
usługami w zakresie 
wspierania rodziny i 
pieczy zastępczej 

P osoby 0 600 

Liczba utworzonych w 
programie miejsc 
świadczenia usług 
wspierania rodziny i 
pieczy zastępczej 
istniejących po 
zakończeniu projektu 

R Sztuki 0 1 

 

* P/R – wskaźnik produktu (P) lub wskaźnik rezultatu (R) 

** zgodnie z definicją LWK – źródło: https://www.ewaluacja.gov.pl/strony/monitorowanie/lista-wskaznikow-kluczowych#/domyslne=1  

https://www.ewaluacja.gov.pl/strony/monitorowanie/lista-wskaznikow-kluczowych#/domyslne=1


 

Strona 19 z 21 

 

Załącznik nr 4 
do Porozumienia …………………… 

 

Algorytm, o którym mowa w § 4 ust. 5 

Algorytm obliczania procentu, o jaki należy obniżyć alokację w przypadku nieosiągnięcia wskaźników 

założonych w danym Działaniu: 

𝑋 =  1 − 
𝑜1

𝑧 1
+

𝑜2

𝑧2
+

𝑜𝑛

𝑧𝑛

𝑛
  * 100 

gdzie: 

X – wielkość (w %), o jaką należy obniżyć alokację dla danego Działania 

o – osiągnięta wysokość wskaźnika 

z – założona wysokość wskaźnika 

n – liczba wskaźników dla danego Działania 
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Załącznik nr 5 
do Porozumienia …………………… 

 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i ich 

swobodnym przepływem (RODO), poniżej przekazujemy informacje dotyczące przetwarzania 

Państwa danych osobowych: 

 

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w związku z realizacją Porozumienia 

w sprawie realizacji instrumentu rozwoju terytorialnego zintegrowanych inwestycji terytorialnych 

ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Olsztyna jest Województwo Warmińsko-Mazurskie 

reprezentowane przez Zarząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego z siedzibą w Urzędzie 

Marszałkowskim Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1, 10-

562 Olsztyn, będący Instytucją Zarządzającą programu regionalnego „Fundusze Europejskie dla 

Warmii i Mazur 2021-2027” (dalej: Instytucja Zarządzająca FEWiM). 

2. Instytucja Zarządzająca FEWiM powołała Inspektora Ochrony Danych, z którym kontakt jest 

możliwy pod adresem email: iod@warmia.mazury.pl.  

3. Państwa dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

(dalej: RODO). Oznacza to, że moje dane osobowe są niezbędne do wypełnienia przez Instytucję 

Zarządzającą FEWiM obowiązków prawnych ciążących na niej w związku z realizacją Programu 

regionalnego  „Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027” (dalej: FEWiM 2021-2027). 

Wspomniane obowiązki prawne ciążące na Instytucji Zarządzającej FEWiM w związku z realizacją 

FEWiM 2021-2027 określone zostały przepisami m.in. w niżej wymienionych aktach prawnych: 

1) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. 

ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz 

Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, 

a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, 

Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia 

Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowe, 

2) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. 

ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) 

nr 1296/2013, 

3) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 r. w 

sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spójności, 

4) Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej: ustawa wdrożeniowa). 

4. Państwa dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu wykonania przez Instytucję 

Zarządzającą FEWiM określonych prawem obowiązków w związku z realizacją Porozumienia. 

mailto:iod@warmia.mazury.pl
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5. Państwa dane osobowe zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa są udostępniane 

uprawnionym podmiotom i instytucjom, w tym wskazanym w art. 89 ustawy wdrożeniowej w 

zakresie niezbędnym do realizacji ich zadań wynikających z przepisów tej ustawy. 

6. Państwa dane osobowe mogą zostać powierzone lub udostępnione także specjalistycznym 

podmiotom realizującym badania ewaluacyjne, kontrole i audyty w ramach FEWiM 2021-2027,  

w szczególności na zlecenie Instytucji Zarządzającej FEWiM. 

7. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 

8. Państwa dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. 

9. Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów 

określonych w art. 87 ust. 1 ustawy wdrożeniowej. 

10. W każdym czasie przysługuje Państwu prawo dostępu do swoich danych osobowych, jak również 

prawo żądania ich sprostowania. Natomiast prawo do usunięcia danych, prawo do  ograniczenia 

przetwarzania danych,  prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przysługuje w 

przypadkach i na zasadach określonych odpowiednio w art. 17-22 RODO. 

11. Jeżeli uznają Państwo, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych 

osobowych, mają Państwo prawo wnieść skargę do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych, ul Stawki 2, 00-193 Warszawa 

12. Podanie przez Państwa danych osobowych jest niezbędne do realizacji Porozumienia. 

 

 

 


